ANEXA
Ia Hotirarea Consiliului Loeal al
Municipiului Pitesti
Nr. X4% 1505 2023

REGULAMENT o
DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE A .
ADMINISTRATIEI DOMENIULUI PUBLIC. -~
PITESTI

H

L.DISPOZITII GENERALE

Art.L(1)Administratia Domeniului Public Pitesti, denumit in continuare A.D.P.,
este serviciul public de interes local, cu personalitate juridici. cu scop lucrativ,

(2) AD.P. are sediul in strada Obor nr. 3, a fost infiintati prin Decizia nr.
533/1991 si este inregistratd ca persoand juridica la Administrajia Judefeand a
Finangelor Publice Arges cu certificatul seria B nr. 0480313/01.01.2007, avand atribuit
codul de inregistrare fiscald RO4122213.

Art.2.La intocmirea prezentului regulament au fost avute in vedere dispoziiile
Ordonantei nr. 7172002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de
administrare a domeniului public si privat de interes local, cu modificirile $t
completérile ulterioare, ale Ordonantei nr. 21/2002 privind gospodarirea localititilor
urbane si rurale, cu modificérile si completarile ulterioare si ale Ordinului S.G.G. nr.
60072018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitdtilor publice.

Art3.A.D.P. este administratorul unei pirti a domeniului public §i privat al
Municipiului Pitesti, potrivit legislatiei in vigoare si hotdrarilor consiliului local,

Art.4.Principalele activitati desfisurate de A.D.P. sunt urmitoarele:

a. construirea, reabilitarea, intrefinerca §i repararea arterelor de circulatie din
Municipiul Pitesti, in regie propric sau prin intermediul persoanelor Jjuridice specializate
in constructia de drumuri. in conditiile legii:

b. sistematizarca circulatiei rutiere. cu sprijinul organelor de politie competente;

c. efectuarea de lucrari de mecanizare pentru prepararca mixturilor asfaltice;

d. repararea $i intretinerea masinilor si utilajelor din dotare;

€. amenajarea, intrefinerea si exploatarea gridinii zoologice;

f. la solicitarea si sub coordonarea Primériei Municipiului Pitesti, in colaborare cu
alte servicii publice si societiti de interes local, participd cu materiale, magini i
deserven(i la activitatile pentru indepartarea zipezii si preintdmpinarea formarii
poleiului i a ghetii. '

g. Ia solicitarea Primariei Municipiului Pitesti, in caz de nevoie, A.D.P. participi
cu magini si utilaje pentru actiuni de igienizare a domeniului public;

h. Ia solicitarea Primariei Municipiului Pitesti, A.D.P. aduce la cota sau suprimi
placile aferente cdminelor de vizitare ce aparfin societitilor comerciale aflate sub

autoritatea Consiliulul Local al Municipiului Pitesti; ia masuri de eliminare a baltilor
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din parcari, carosabil si trotuare, inclusiy prin executarea de guri de scurgere a apelor
pluviale;

i. AD.P. executd lucriri de amenajare, intretinere, construire, reabilitare si/sau
reparare a suprafetelor aparfinand institutiilor de invi{imant de stat aflate pe domeniul
public al Municipiului Pitegti (terenuri de sport, alei, trotuare. garduri);

J. la solicitarea Primiriei Municipiului Pitesti. A.D.P. asigurd modemizarea si
intretinerea locurilor de joaca pentru copii, aflate in incinta nstitutiilor de invagimant de
stat;

k. la solicitarea Prim#rici Municipiului Pitesti, A.D.P. participd cu magini, utilaje
$1 personal muncitor la demolarea unor obiective stabilite de aceasta;

L. construirea. montarea si intretinerea mobilierului stradal. a locurilor de joaci
pentru copii. aparatelor fitness i forajelor pentru api;

m. administrarea cimitirelor municipale;

n. ia misuri in condifiile legii, pentru ridicarea. transportul s1 depozitarea
vehiculelor parcate neregulamentar, a vehiculelor fird stdpan sau abandonate pe terenuri
apartinand domeniului public sau privat al Municipiului Pitesti;

0. intervine si ia masuri urgente de consolidare/stabilizare a terenurilor, in cazul
producerii de alunecari, surpdri, prabusiri etc.. care afecteazi strizile st drumurile
publice din Municipiul Pitesti.

p. verificd documentatia depusi de prestatori de servicii funerare $i inainteazi
propunerile de avizare a acestora de citre consiliul local,

q. emite acordurile pentru executia bransamentelor/racordurilor la retelele tehnice
edilitare de pe raza Municipiului Pitesti. conform HCL nr.162/28.03.2023.

Art.5.(1A.D.P. i5i desfagoard activitatea pe baza gestiunii economico-financiare,
are buget propriu aprobat de Consiliul Local al Municipiului Pitesti §i incheie bilant
contabil. ,

(2) Finan(area cheltuielilor se face din sume alocate de la bugetul local.

Art.6.(1)Activitijile economico-financiare ale A.D.P. se desfasoara in bazs
reglementarilor in vigoare in aceasti materie $1 sunt supuse controlului organelor
abilitate de lege in acest sens, precum si ordonatorului principal de credite.

(2) Formarea §i administrarea bugetului, viririle de credite st contul de incheiere
a exercifiului bugetar se aproba de catre Consiliul Local al Municipiului Pitesti.

Art.7.(1)Bugetul propriu este structurat conform clasificatiei bugetare aprobati
de cétre Ministerul Finantelor Publice.

(2)A.D.P. isi poate constitui si fonduri binesti sau mijloace materiale provenite
din sponsoriziri sau donatii, cu respectarea dispozitiilor legale in aceastd materie.

Art8.(1)A.D.P. poate propune, Consiliul Local al Municipiului Pitesti, activititi
integral finantate din venituri proprii, cu precizarea categoriilor de venituri, natura
cheltuielilor si a sistemului de organizare si functionare a acestor activitagi.

(2) Bugetele de venituri §i cheltuieli pentru activitdtile finantate integral din
venituri proprii previzute la alin.(1) se aproba odati cu bugetul A.D.P..

(3) Cheltuielile vor fi efectuate in limita veniturilor realizate.

Art.9(1)AD.P. poate desfisura activititi citre ter{i constand in lucrari/prestiri
servicii pentru refacerea suprafetelor asfaltice numai in cazul interventiilor accidentale
asupra retelelor edilitare, situate pe domeniul public satt privat al' Municipiului Pitesti.
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(2) Prin ter{i. potrivit prezentului regulament, se intelege persoana juridics si/sau
persoana fizicd care efectueazi lucrari ce afecteazd domeniul public sau privat al
Municipiului Pitesti.

(3) Sumele incasate din activitatile prevézute la alin.1 reprezintd diminuare de
cheltuiald $i vor reconstitui - creditele bugetare alocate.

Art.10.(1)A.D.P. administreara. potrivit  hotardrii  Consiliului  Local al
Municipiului Pitesti. fonduri fixe si mijloace circulante.

(2) Concesionarea, Inchirierea si‘sau darea in folosintd gratuita pe termen limitat
a bunurilor mobile si imobile aflate in administrarea A.D.P., se face prin hotirari ale
Consiliului Local al Municipiutui Pitegti.

ILSTRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.IL(1)A.D.P. este organizat pe sectil, servicii, birouri, ateliere,
compartimente si laboratoare.

(2) Organigrama, statul de functii si numarul de personal, Regulamentul de
organizare gi functionare §i salarizarea personalului se aprobd de catre Consiliul Local
al Municipiului Pitesti, la propunerea Primarului Municipiului Pitesti.

(3) Lista structurilor functionale previzute la alin.(1) este redatd in anexa la
prezentul regulament. f

Art.12.(1)A.D.P. este condusd de un director, numit in conditiile legii, prin
dispozitie a Primarului Municipiului Pitesti.

(2) Directorul A.D.P. este ordonator tertiar de credite.

(3) Directorul A.D.P. numeste in conditiile legii, un contabil sef.

Art.13.(1)Directorul A.D.P. asigurd conducerea operativi a serviciilor, avind
urmatoarele atributii principale:

a.aprobd proiectul de buget al unitatii;

b.aprobé defalcarea veniturilor si cheltuielilor aprobate pe trimestre in vederea
executdrii ritmice si in bune éondigii a prevederilor in buget;

¢.la masuri pentru asigurarea integrititii bunurilor incredinfate serviciului public
pe care il conduce; '

d.organizeaza contabilitatea potrivit prevederilor legii:

e.asigurd duccrea la indeplinire a hotdrérilor Consiliului Local al Municipiului
Pitesti si a dispozitiilor Primarului Municipivlui Pitesti;

fia masuri pentru realizarea programelor anuale ale Consiliului Local al
Municipiului Pitesti, buna organizare a activita(ii, gospodarirea eficientd a fondurilor
alocate prin buget. crearea conditiilor corespunzitoare de lucru pentru Intreg personalul
din subordine;

g.stabileste masuri pentru Tmbunatatirea calitafii lucrérilor, organizeazi controlul
de calitate, asigurd documentatiile tehnice pentru executia lucrdrilor;

h.stabilegte masuri pentru aprovizionarea ritmica. potrivit necesititilor interne, cu
materii prime, materiale, piese schimb, combustibil, encrgie etc.; asigurd aplicarea
mdsurilor stabilite pentru eliminarea cheltuielilor ncjustificate i optimizarea stocurilor
de valori materiale;

i.aprobd regulamentul intern:



j-asigurd respectarea legislagiei in vigoare in domeniul conflictelor colective de
Munca; j

k.stabilestc si deleaga, prin decize, atributii pentru personalul din subordine,
potrivit organigramei:

Lia misuri pentru cunoasterea, de citre cei implicati, a actelor normative care
vizeazd activitatea unitiifii si asigurd respectarea intocmai a acestora:

m.informeazd Consiliul Local al Municipiului Pitesti si Primarul Municipiului
Pitesti asupra activitiii serviciului public si propune mésuri in consecinté:

nangajeazd. Impreund cu contabilul sef, cheltuielile materiale si banesti ale
serviciului public, potrivit legii;

o.raspunde, alaturi de contabilul sef. de respectarea disciplinei contractuale si
financiare. de luarea masurilor pentru asigurarea integritdtii valorilor materiale
incredintate, avand obligatia de a refuza, in conditiile legii, orice operatiune
patrimoniali care contravine dispozitiilor legale;

p.asigurd si riaspunde de organizarea controlului financiar preventiv  si
inventarierea patrimoniului aflat in administrare;

g.numeste, promoveaza. sancjioncazi si elibereazi din functie personalul A.D.P,
in conditiile legii si ale prezentului regulament; ia masuri pentru intocmirea $i aprobarea
fiselor de post pentru personalul A.D.P.; aprobi evaluarea performantelor profesionale
individuale;

r.emite decizii in baza referatelor Justificative inaintate de sectii, servicii, birouri,
ateliere, compartimente si laborator:

s.reprezintd serviciul public, impreund cu contabilul sef, in raportul cu persoanele
fizice i juridice, precum i in fata instanelor Judecdtoresti: acordd imputernicire de
reprezentare a unitétii in fata instantelor judecitoresti si a altor persoane:

t.angajeazd, impreund cu contabilul sef, potrivit legii, efectuarea cheltuielilor;

u.rdspunde de gestionarea intregului patrimoniu aflat in administrarea A.D.P..

v. 1a mdsuri pentru implementarea $i dezvoltarea sistemului de control intern
managerial, in conditiile legii;

X. indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, transmise de consiliul local sau
de primar, in conditiile legii;

{2) Pe perioada in care directorul se afla in concediu de odihna, 1n incapacitate de
munca gi/sau in alte asemenca situafii, atributiile acestuia sunt indeplinite de citre
persoana desemmnata prin decizia directorului.

Art.14.Contabilul sef asigura intocmirea proiectului bugetului de venituri $i
cheltuieli, executia bugetului de venituri $i cheltuieli, organizeaza si conduce evidenta
angajamentelor bugetare. intoemirea situatiilor financiare conform Normelor elaborate
de Ministerul Finantelor Publice. asigura organizarea si exercitarea controluluj financiar
preventiv propriu avand urmitoarele atributii:

asolicitd, in termen, de Ia compartimentele de specialitate referatele de
necesitate; :

b.fundamenteazi elementele componente ale clasificatiei bugetare;

¢.fundamenteazit proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si asigurd executia
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d.analizeaza criteriile de necesitate, oportunitate si legalitate privind propunerile
de cheltuieli;

c.incadreazd corect . propunerile de cheltuieli, potrivit dispozitiilor legale, din
punct de vedere al necesitatii $i oportunitatii acestora;

firansmite clasificatia bugetard tuturor lucratorilor angrenati in angajarea §i
ordonantarea de cheltuieli pentru insusirea acesteia;

g-bugeteaza cheltuielile in concordanta cu clasificatia economici si functionali;

h.verifica toate veniturile sau cheltuielile cu clasificatia bugetar;

i.asigurd cxistenta bugetului de venituri si cheltuieli. a listelor de mvestitii, a
programului anual de achizitii publice aprobat;

J-transmite bugetul si listele de investifii primite spre a fi depuse la unitatea de
trezorerie imediat dupd primire;

k.verifica corelatiile dintre creditele deschise, cele utilizate si solduri daci este
cazul; verificd executia din programul de contabilitate;

Lincadreazi contractele/comenzile in plafoanele aprobate:

m.angajeaza cheltuielile bugetare numai in limita creditelor bugetare aprobate;

n.analizeazd, din punct de vedere al componentei, toate posturile bilantiere si Ic
compari cu soldurile din balania de verificare;

o.verifica datele preluate In situatii financiare cu soldurile, rulajele din balanicle
de verificare;

p.completeazi formularele $i indicatorii prevazuti in situatiile financiare:

q.verificd concordanta dintre datele trecute in situatiile financiare si cele din
bugetul de venituri si cheltuieli;

r.verificd concordanta dintre soldurile conturilor de la inceputul perioadei
raportate in bilant cu cele din bilantul anului anterior respectind prevederile legale
referitoare la inchiderea si deschiderea anului financiar:

s.asigurd intocmirea gi prezentarea la termen a situatiiilor financiare;

t.verifica dacd imaginea patrimoniului unitaii, a contului de rezultat patrimonial
$i a contului de executie sunt prezentate corect;

u.asigura existenta documentelor legale privind avizarea persoanelor care exerciti
viza de control financiar preventiv;

v.asigurd existenta §i completarea registrului cu operaiuni supuse vizei
controlului financiar preventiv; _

X.urmareste existenja actelor justificative, existenta vizelor, certificarilor,
aprobdrilor, altor semndturi legale si exercitdi activitatea de control financiar preventiv;

y.consemneaza in registru operatiunile pentru care s-a respins acordarea vizei de
control financiar preventiv;

z.informeaza conducerea, in cazul efectudrii unei operatiuni economice respinsi
la viza controlului financiar preventiv.

Art.15.(1)In exercitarea atributiilor prevazute in prezentul regulament, directorul
emite decizii care devin executorii de la data comunicarii, daci acestea nu prevad alt
termen,

(2) Atributiile sectiilor, serviciilor, birourilor, atelierelor, compartimentelor si
laboratorului sunt completate cu prevederile legislatiei in materia controlului intern
managerial al entitatilor publice. L P



Art.16.Serviciul Resurse Umane, Administrativ $i Protectia Muncii este
structura de specialitate prin care se realizeazi:

a.managementul resurselor umane in cadrul A.D.P. Pitesti;

b.intrefinerea si administrarea patrimoniului unitatii, asigurarea utilitatilor;

c.indeplinirca i respectarea masurilor in domeniul securitaii si sanatagii in
munca.

Art.17.Compartimentul Juridic este structura de specialitate prin care se
realizeazd reprezentarea A.D.P. Pitesti in fata instantelor judecitoresti si a organelor de
urmdrire penala, in baza delegatiei date in acest sens de director.

Art.18.Biroul Achizitii si Investitii Publice este structura de specialitate prin care
se realizeaza:

a.organizarea aproviziondrii cu materii prime, materiale, obiecte de mventar,
combustibil. picse de schimb etc. necesare pentru buna functionare a A.D.P.;

b.realizarea tuturor achizitiilor publice, specifice A.D.P.. in conditiile legi.

Art.19.Serviciul Tehnic §i Problematica Mediului este structura de specialitate
prin care se asiguri:

a.fundamentarca programului de activitate anual, trimestrial §i lunar pe sectoare
de activitate, in concordantii cu hotirdrile Consiliului Local al Municipiului Pitesti si
dispozitiile Primarului Municipiului Pitesti {indnd cont de capacitafile tehnice, materiale
$i umane de care dispune serviciul public:

b.valorificarea tuturor cheltuielilor rezultate din efectuarea lucrdrilor executate
lunar de catre Atelierul Preparat Mixturi Asfaltice $1 Reparatii Striizi inclusiv, misurarea
suprafetelor real executate:

c.mentimerea sistemului de management al calititii si mediului,

Art.20.Laboratorul de Analize si incerciri in Constructii este structura care
asigura controlul mixturilor asfaltice precum si a materialelor ce intrd in componenia
mixturilor asfaltice, in conditii de calitate conform normativelor in vigoare.

Art.21 Atelierul Administrare i Intrefinerea Domeniuluj Public este structura
care executd in principal lucriri de amplasare st Intretinere a mobilierului stradal, a
locurilor de joacs pentru copii $i a forajelor din Municipiul Pitesti.

Art.22.Compartimentul Financiar-Contabilitate este structura de specialitate care
asigurd intocmirea §i executia bugetului A.D.P., inventaricrea patrimoniului aflat in
administrare §i autoevaluarea sistemului de control intern managerial in cadrul A.D.P.

Art.23.Biroul Administrarea Cimitirelor st Prestdri Servicii Funerare este
structura de specialitate care administreaza cimitirele municipale, cu exceptia celor
parohiale, f

Art.24.(1)Sectia Reparatii Strizi §1 Mecanizare Lucriiri este structura functionali
ce are in subordine doua ateliere, astfel:

I.Atelier Preparat Mixturi Asfaltice si Reparatii Strazi:

2. Atelier Exploatare i Intretinere Magini si Utilaje.

(2) Sectia are specific de santier cu bave de productie proprii care are ca
principale atributii:

ajrealizarea lucriirilor de constructie, reabilitare, intrefinere i reparafii strizi,
parciri, alei prin asfaltare, pavare, montare borduri etc. i alte amenajiiri pentru acces
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auto i pictonal, in regie proprie sau prin intermediul persoanelor juridice specializate in
constructia de drumuri, in conditiile legii;

b)sistematizarea circulaiei, cu sprijinul organelor de politie competente;

¢)intretinerea §i repararea maginilor st utilajelor.

Art.25.Serviciul Gradina Zoologics este structura cu specific de prestiri servicii
avand ca scop ingrijirea animalelor salbatice captive, intrefinerea si exploatarea gradinii
zoologice.

Art.26.Compartimentul Calitate si Conirol Intern, Protectia Datelor cu Caracter
Personal este structura ce se ocupd cu monitorizarea, coordonarea si indrumarea
metodologicd atdt a implementarii si dezvoltirii sistemului de control intern managerial
la nivelul institugiei, cat $i in domeniul sistemului de management al calitatii si
domeniul protectici datelor cu caracter personal.

IMATRIBUTIT  PRIVIND  SISTEMUL DE CONTROL  INTERN
MANAGERIAL .‘

Art. 27.(1)in vederea implementarii §i dezvoltarii sistemului de control intern
managerial,  serviciile/birourile/compartimentele  din cadrul AD.P. indeplinesc
urmitoarele atributii:

a) elaboreaza documentatia privind implementarea/dezvoltarea standardelor de
control intern managerial;

b) urmdresc implementarea Programului de dezvoltare a sistemului de control
intern managerial; !

¢} planificd §i reevalueaza obiectivele specifice si riscurile la nivelul
serviciului/biroului/compartimentului;

d) stabilesc obiectivele specifice si indicatorii de performantd la nivelul
activitatilor coordonate prin transpunerea obiectivelor generale, a aspectelor de
mediu §i a obligatiilor legale de conformare;

¢) ia masuri pentru realizarea obiectivelor specifice  serviciului/biroului/
compartimentului; ‘

f) elaboreazi/actualizeaza procedurile  operationale  specifice activitatii
coordonate: respectd procedurile de sistem $1 procedurile operationale specifice
activitatii coordonate; !

g) gestioneazd riscurile ce ar putea afecta realizarea obiectivelor
serviciului/biroului’compartimentului coordonat $1 oportunititile;

h) asigurd raportarea lunard/anuali sau in conformitate cy prevederile legale
specifice structurii coordonate;

2) In vederea monitorizarii, coordondrii $i indrumdrii metodologice a
implementarii §i dezvoltarii sistemului de control intern managerial, directorul A.D.P.
constituie, prin decizie, o structurd cu atributii in acest sens, denumiti Comisia de
monitorizare.

{3) Modul de organizare i de lucru al Comisiei de monitorizare, precumn si
atributiile pe care le indeplineste, se stabilesc prin Regulamentul de organizare s
functionare al Comisiei, care se actualizeazz ori de cite ori este cazul.
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IV. DISPOZITI FINALE

Art.28.(1)Compartimentele A.D.P. indeplinesc i alte atribugii prevazute de actele
normative in vigoare, de hotéréri ale Consiliului Local al Municipiului Pitesti, dispozitii
ale Primarului Municipiului Pitesti precum si decizii ale directorului unitatii.

(2) In exercitarea atributiilor ce le revin, compartimentele Administratiei
Domeniului Public Pitesti, colaboreaza cu institutii si alte persoane fizice sau juridice.

Art.29.Nerespectarea prezentului regulament atrage, potrivit legii i hotérarilor
consiliului local, raspunderea materiala. disciplinara, contraventionald sau penal3, dupa
caz. :

Art.30.Relatiile ierarhice si de colaborare ale structurilor de specialitate ale
A.D.P. stabilite prin prezentul regulament se aprobi prin Hotirdre a Consiliului Local
al Municipiului Pitesti.



Anexd la Regulamentul de organizare §i functionare
a A.D.P. Pitesti, aprobat prin H.C L. ar.

LISTA STRUCTURILOR F UNCTIONALE ALE A.D.P.

1. SERVICIUL RESUIISE. UMANE, ADMINISTRATIV $I PROTECTIA MUNCII
2. BIROUL ACHIZITI ST INVESTITH PUBLICE

3. SERVICIUL TEHNIC S?” PROBLEMATICA MEDIULUI

4. LABORATORUL DE AMLIZE ST INCERCARI IN CONSTRUCTII

5. COMPARTIMENTUL JURIDIC

6. ATELIERUL ADMINISTRARE $I INTRETINEREA DOMENIULUI PUBLIC
7. COMPARTIMENTUL FJ}VANCIAR ~ CONTABILITATE

8. BIROUL ADMINIS TiéA}i’EA CIMITIRELOR SI PRESTARI SERVICH
FUNERARE

9. COMPARTIMENTUL CALITATE SI CONTROL INT, ERN, PROTECTIA
DATELOR CU CARACTER PERSONAL

10. SERVICIUL GRADINA ZOOLOGICA
11. SECTIA REPARATIH STMZI SI MECANIZARE LUCRARI
A). SECTIA RE&JARA*iﬁ'{I STRAZI;
B). ATELIER PREPARAT MIXTURI ASFALTICE SI REPARATII STRAZI;

C). ATELIER EXPLOATARE SI INTRETINERE MASINI ST UTILAJE.
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1. ATRIBUTIILE SERVICIULUI RESURSE UMANE. ADMINISTRATIV S
- PROTECTIA MUNCIHI
_ L1 ATRIBUTII IN DOMENIUL RESURSELOR UMANE

I. Intocmirea raportului privind indeplinirca criteriilor de performanii de citre
directorul A.D.P. Pitesti;
2. Intocmirea raportului privind indeplinirea indicatorilor de performants si de evaluare
a activitifii serviciului public A.D.P. Pitesti;
3. Recrutarea §i promovarea personalului:
4. Stwabilirea organigramei. a statului de functii si a drepturilor salariale cuvenite
personalului din cadrul A.D.P. Pitesti. precum $1 intocmirea statelor de plata;
5. Evidentierea concediilor de odihna, a concediilor medicale, a concediilor fird salariu,
a absentelor nemotivate, a concediilor pentru studii precum i a condicilor de prezenty;
6. Evaluarea anuald a performanielor profesionale individuale a salariatilor;
7. Gestionarea formarii profesionale a salariatilor $i imbunatitirea abilitatilor necesare
realizdrii atributiilor impuse de functie/cerinte post;
8. Gestionarea dosarelor profesionale ale salariatilor;
9. Planificarea, selectia, recrutarea si angajarea personalului;
10. Completarea Registrului general de eviden{d a salariatilor (REVISAL);
1. Administrarea §i asigurarea functiondrii sistemului informatic;
12. Asigurarea consilierii in probleme de etica si monitorizarea respectérii normelor de
conduitd profesionali; |
13. Intoemirea si actualizarea figelor de post pentru personalul de conducere si
personalul serviciului;
14. Organizarea activititii privind prestarea muncii neremunerate in folosul comunitatii.

L2. ATRIBUTH PRIVIND ACTIVITATILE ADMINISTRATIVE
. Asigurarea executdrii curateniei spatiilor si instalatiilor, urmirirea in derulare a
contractului de prestri servicii pazi si monitorizarea consumului de utilitagi;
2.Organizarea si coordonarea activititii de secretariat:
3.Organizarea $i coordonarea. conform legislatiei in vigoare, a activitdtii de arhivare a
documentelor la nivelul serviciului public.

1L3. ATRIBUTHH iIN DOMENIUL PROTECTIEI MUNCIHI SI A
SITUATHLOR DE URGENTA
L. Asigurarea securitdtii si sandtaii in muncs pentru toti salariatii A.D.P., conform
legislatiei in vigoare:
2.Asigurarea masurilor legale privind prevenirea $i gestionarea situatiilor de urgenta.

2. ATRIBUTIILE BIROULUI ACHIZITII ST INVESTITII PUBLICE
1. Monitorizarea $i executarea activititii privind aprovizionarea cu materii prime,
materiale, combustibil, energie, semifabricate, piesc de schimb, necesare tuturor
sectiilor, scop in care se asigurd efectuarea calculelor de fundamentare a necesarului de
aprovizionat, pe baza normelor de consum si de stoc, in raport cu programele de
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productie-prestatie aprobate st In limita creditelor bugetare aprobate cu aceasts
destinatic:

2. Fundamentarea, elaborarea si actualizarea programului anual al achizitiilor publice in
baza studierii analizelor proprii si propunerilor celorlalte servicii specializate;

3. Realizarea tuturor achizitiilor publice. specifice A.D.P.. in conditiile legii;

4. Urmarirea deruldrii tuturor contractelor de achizitii publice;

5. Evidenta tehnico-operativa a materialelor, obiectelor de inventar, a carburantilor si a
lubrifiantilor. ‘

3. ATRIBUTIILE SERVICIULUI TEHNIC SI PROBLEMATICA MEDIULUY
3.1. ATRIBUTII iN DOMENIUL TEHNIC

1. Emiterea .avizelor de incepere lucriri “pentru interventiile care se realizeazi in
carosabil, trotuare si parcari apartinind domeniului public al Municipiului Pitesti;
2. Intocmirea devizelor lycririlor executate de citre Atelier Preparat Mixturi Asfaltice si
Reparatii Strézi pentru refacerea suprafetelor afectate de lucrari accidentale:
3. Intocmirea devizelor de lucriri (refacere strizi, trotuare, parciri etc.) executate de
catre ALD.P.;
4. Solutionarca petitiilor primite de la cetiteni cu privire la intretinerea strizilor.
locurilor de joacd. a izvoarelor ete. apartinédnd domeniului public al Municipiului Pitesti;
5. Emiterea acordului solicitat de ciitre Primaria Municipiului Pitesti in Certificatul de
Utbanism in vederea eliberdrii Autorizajiei de Construire;
6. Obtinerea autorizatiei de construire in vederea realizarii investitiilor aprobate in Lista
de investitii ¢i urmarirea in derulare a acestora;
7. Participd la analizarea documentatici licitagiilor organizate de citre A.D.P., in baza
deciziilor emise;
8. Tine evidenta structurii stradale si a celorlalte zone care apar{in domeniului public al
municipiului, aflate in administrarea serviciului public, pentru care constituie si
arhiveaza documentatii corespunzitoare;
9. Emiterea acordului pentru executia bransamentului/ racordului la retelele tehnice
edilitare de pe raza Municipiului Pitesti, conform HCL nr.162/28.03.2023,

3.2, ATRIBUTI IN DOMENIUL PROTECTIEI MEDIULUI

Intocmirea documentatiei. in vederea obginerii autorizatiei de mediu. pentru
Atelierul Preparat Mixturi Asfaltice s1 Reparatii Strizi. Serviciul Gradina Zoologica si
sediul administrativ, precum si implementarea legislatiei privind protectia mediului in
cadrul serviciului public. :

4 ATRIBUTHLE LABORATORULUI DE ANALIZE ST INCERCARI IN
CONSTRUCTIHI

I. Efectuarea analizelor si determinarilor obligatorii privind calitatea materialelor ce
intrd in compozifia mixturilor asfaltice si a productiei de mixturd asfaltics, urmirind
incadrarea acestora in parametrii impusi de reglementirile tehnice si legislatia in
domeniu; :

2. Eliberarea rapoartelor de incerciri/ buletine de analizi a mixturii asfaltice produse de
Statie, conform normativelor si reglementérilor legale in domeniu;




3. Verificarea compozitiei $i caracteristicilor fizico-mecanice pentru imbracimintea
asfaltica gata executati.

3. ATRIBUTIILE COMPARTIMEN TULUI JURIDIC
1. Organizarea si conducerea registrelor de eviden(a ale consilierului Juridic;
2. Asigurarea consultantei juridice pentru toate compartimentele de specialitate. implicit
avizarea documentelor, emise de acestea i director si redactarea contractelor privind
achizitiile publice:
3. Reprezentarea intereselor serviciului public in fata instantelor judecitoresti s1 a altor
autoritaqi; f
4. Asigurarea accesului la informatiile de interes public, conform Legii nr. 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile i completirile
ulterioare,

6. ATRIBUTHLE ATELIERULUY ADMINISTRARE SI INTRETINEREA
- DOMENIULUI PUBLIC

1. Montarea i intrefinerea mobilierului stradal;
2. Executia lucririlor de constructii montaj pentru serviciile din subordinea A.D.P,
(Cimitir, Gradina Zoo, Sectia Reparatii Strazi);
3. Intretinerea si modernizarea locurilor de joacad pentru copii, aparate fitness,
apartindnd domeniului public precum si cele aflate in incintele instituliilor de
invidmant de stat;
4. Asigurd functionarea in stare optimd. a forajelor de apa aflate pe domeniul public; iz
masuri pentru exccutarea si a altor asemenea foraje, dacd este cazul; asigurd
potabilitatea apelor din astfel de foraje;
5. La solicitarea Primiriei Municipiului Pitesti, A.D.P. participd cu masini, utilaje i
personal muncitor la demolarea unor obiective, stabilite de aceasta;
6. Evidenta tehnico-operativi a mobilierulyi stradal, a locurilor de joaca, aparatelor
fitness si a forajelor de api aflate pe domeniul public;
7. Monitorizarea activititii personalului din cadrul atelierului, prin seful atelierului;
8. Solutioneazi petitiile repartizate de Primaria Municipiului Pitesti si de citre
conducatorul unitafii cu privire la activitatea Atelierului Administrarea i intretinerea
Domeniului Public Pitesti.

7. ATRIBUTIILE COMPARTIMENTULUI FINANCIAR ~ CONTABILITATE
1. Organizarea si conducerea registrelor de contabilitate;
2. Contabilitatea imobilizarilor s investitiilor:
3.Contabilitatea materiilor si a materialelor, inclusiv a celor de natura obiectelor de
inventar;
4.Contabilitatea datoriilor i creantelor;
5.Contabilitatea trezoreriei;
6.0rganizarea si conducerea registrului de casa;
7.Contabilitatea cheltuielilor de personal;
8.Contabilitatea veniturilor bugetului local;
9.Intocmirea situatiilor financiare lunare, trimestriale $i anuale; -
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10. Inventarierea patrimoniului si evaluarea rezultatelor:

11, Asiguré evidenta tehnico-operativ a materialelor $1 a obiectelor de inventar aflate in
gestiunea de la sediul unitiii;

12. Elaborarea proiectului de buget.

8. ATRIBUTIILE BIROULUJ ADMINISTRAREA CIMITIRELOR SI PRESTAR]
SERVICH FUNERARE

1. Efectuarea serviciului funerar in cimitire;

2. Administrarea cimitirelor;

3. Incasarea veniturilor provenite din prestiri servicii funerare st a altor taxe stabilite
prin hotarari de consiliul local:

4. Evidenta tehnico-operativi a materialelor inclusiv a celor de natura obiectelor de
inventar $i a mijloacelor fixe.

9. COMPARTIMENTUL CALITATE SI CONTROL IN TERN, PROTECTIA
DATELOR CU CARACTER PERSONAL
I. Monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologici a implementarii si
dezvoltarii sistemului de control intern managerial la nivelul institutiei;
2. Monitorizarea si indrumarea in domeniul sistemului de management al calitatii si
domeniul protectiei datelor cu caracter personal.

10. ATRIBUTILE SERVICIULUI GRADINA ZOOLOGICA
1. Elaborarea documentelor privind organizarea activititii;
2. Intretinerea amplasamentelor §i a spatiilor verzi din incinta Gradinii Zoologice,
administrarea hranei, siguranfa si prevenirea evadarii animalelor din incinta Gradinii
Zoologice;
3. Monitorizarea stirii de sanitate a animalelor aflate in gestiunea Gradinii Zoologice;
4. Siguranta publicului vizitator si a animalelor in timpul programului de vizita;
5. Evidenta tehnico-operativd a materialelor, medicamentelor, animalelor si obiectelor
de inventar; '
6. Incasarea contravalorii tarifelor pentru serviciile prestate la Gradina Zoologica.

11 ATRIBUTIILE SECTIEI_REPARATII STRAZI SI MECANIZARE LUCRARI
A). SECTIA REPARATII STRAZI
1.Evidenta tehnico-operativi a lucririlor executate;
2.Intocmirea documentelor care insofesc transportul de materiale (agregate, mixturi
asfaltice).
B). ATELIER PREPARAT MIXTURI ASFALTICE SIREPARATI STRAZI
I. Amenajarea, construirea, reabilitarea. intrefinerea §i repararea arterelor de circulatie,
aleilor si parcirilor din Municipiul Pitesti, in regic proprie sau prin intermediul
persoanclor fizice specializate in constructia de drumuri, precum si a suprafetelor
apartindnd institugiilor de invatimant de stat:
2. Executarea marcajului rutier si pietonal pe arterele de circulatic de pe raza
municipiului Pitegti: ;
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3. Prepararea mixturilor asfaltice urmérindu-se incadrarea acestora In parametrii impusi
de reglementirile tchnice si legislagia in domeniu:

4. Montarea si intretinerea indicatoarelor de circulatie si a mijloacelor de semnalizare si
de dirijare automat a traficului rutier si pietonal {semafoare);

3. Evidenta tehnico-operativi a antiderapantului pentru combaterea poleiului.

C). ATELIER EXPLOATARE SI INTRETINERE MASINI ST UTILAIJE
I. Repararea, intrefinerea si meninerea in stare de functionare a masinilor si utilajelor
din dotarea A.D.P.;
2. Evidenta tehnico-operativd a documentelor care permit circulatia mijloacelor de
transport si a utilajelor pe drumurile publice;
3. Asigurarea utilajelor / mijloacelor de transport pentru pregatirea strizilor, aleilor si a
parcarilor, turnarea mixturilor asfaltice si pentru sprijinirea activititii de deszipezire a
domeniului public al Municipiului Pitesti:
4. La solicitarea Primiriei Municipiului Pitesti, A.D.P. participd cu magini, utilaje gi
personal muncitor la demolarea unor obiective stabilite in prealabil:
3. La solicitarea Primiriei Municipiului Pitesti, A.D.P. participd cu magini, utilaje si
deserventii acestora pentru actiuni de igienizare a domeniului public;
6. Organizarea si gestionarea activitatii de ridicare, transport si depozitare a vehiculelor
fard stipan sau abandonate pe terenuri apartindnd domeniului public sau privat al
Municipiului Pitesti. precum $i a vehiculelor parcate neregulamentar;
7. Colectarea veniturilor provenite din activitatea de ridicare, transport si depozitare a
autovehiculelor fird stapan sau abandonate st a celor stationate neregulamentar pe
domeniul public.
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